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VANTAGGI OFFERTI

DAL SISTEMA

ELAPER

e Registrazione automatica su

supporto dati di tipo magnetico.

o Alimentazione diretta e continua
delle giustificazioni (malattie - ferie
- permessi ecc.).

e Esattezza «input» per la procedura
di liquidazione delle retribuzioni.

e Informazioni «on line» in

tempo reale o periodiche alla direzione.

e Gestione in tempo reale dell’orario

flessibile con compensazione

giornaliera o settimanale o mensile.

o Gestione della mensa,
dell’accesso, del lavoro appaltato
a ditte esterne e del personale
addetto alla manutenzione.

¢ Controllo immediato e differito
sui dati raccolti (valutazione
cronologica degli eventi, chiusura
giornaliera, anomalie, chiusura
cartellino orologio ecc.).

GRUPPO MONTEDISON

, ORTAMONT

Direzione ed Uffici / Via Taramelli 28 / 20124 MILANO
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TERMINALE
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L__

TC.2p0

INPUT
RILEVAZIONE
STATO PRESENZE

BADGE

DATA - ENTRY

ELABORAZIONI GIORNALIERE

UNITA CENTRALE

ELABORAZIONI PERIODICHE
QUTPUT

NASTRO MAGNETICO

0
o®,,

FLOPPY
DISK

TRASMISSIONE DATI REMOTA

» STAMPANTE

RIEPILOGO

MENSILE
DELLE PRESENZE

-

HOST
COMPUTER

SISTEMA ELAPER
SERVIZI OFFERTI

CHIAVI IN MANO

VENDITA PACKAGE

Per questo tipo di fornitura si offre Con personalizzazione dei programmi.
I’installazione fisica dei terminali, del
sistema hardware ‘e del software CONSU LENZA

applicativo di controllo e di
colloquio con I'ufficio del personale sino ~ Specifica sulla scelta dell’hardware
agli agganci con la procedura di del sistema e del software e sui

liquidazione delle retribuzioni.

problemi organizzativi.




GESTIONE «REAL TIME»
DELLO STATO DI PRESENZA

Il flusso di entrata/uscita del personale & reglstrato
terminali-orologio o terminali-lett
collaboratore

| terminali sono attivati dai dipendenti e per ogni operazione
di transito arrivano all’'unita centrale i dati matricolari e

la causale (se in ENTRATA o in USCITA). Nella memoria
dell’Unita Centrale (U.C.) vengono generati:

— il dato temporale (giorno - ora - minuto);
— il numero del terminale attivato.

Il programma residente assegna i dati di «timbratura» al
record in memoria contrassegnato dalla chiave di accesso
corrispondente al codice del dipendente.
Contemporaneamente viene aggiornato il flag sullo stato
di presenza (assente, presente).

Nel caso di orario flessibile, viene calcolata la differenza
ra Il tempo reale di permanenza del

collaboratore ed il tempo teorico.
| dati di timbratura sono regisirati su una memoria magnetica

dl massa.

Ad o?eramgng ultimata, il termi i i
dall’'U.C. e sul dis a* verra visualizzata I'ora corrente e, in
Caso di orario flessibile, 1a compensazione.

CHIUSURA E ALIMENTAZIONE
DELLE PROCEDURE
STIPENDI E PAGHE

ELABORAZIONE GIORNALIERA

Riguarda principalmente il controllo delle situazioni
individuali e cioe:
— sviluppo delle giornate di assenza in base al calendario
e alle segnalazioni dell’Amministrazione del personale;
— assegnazione del turno come da orario ufficiale in atto
e codice orario di appartenenza del dipendente;
— chiusura della giornata precedente con controllo
di congruenza sui dati raccolti automaticamente o tramite
I’Amministrazione del personale, con segnalazione degli
eventuali errori riscontrati.

ELABORAZIONI PERIODICHE

— riepilogo delle prestazioni normali e extra-normali
con assegnazione automatica secondo il contratto

di appartenenza delle percentuali di maggiorazione,

straordinario, turno, ecc.;

— riepilogo delle assenze, permessi, ecc.;

— ottenimento dei dati riassuntivi mensili per I'alimentazione
delle retribuzioni;

— stampa del bollato delle presenze.

REGISTRA

AUTOMATICAMENTE

LE ENTRATE

E LE USCITE SU

SUPPORTO

MECCANOGRAFICO

floppy disk
disco magnetico
nastro magnetico

minicassetta

banda perforata

PERMETTE
L’ALIMENTAZIONE
DIRETTA

E CONTINUA DELLE
GIUSTIFICAZIONI

DI ASSENZA

e malattie
o ferie

e permessi




ARANTISCE
'ESATTEZZA
)ELL'INPUT DELLE
’ROCEDURE

)| LIQUIDAZIONE
)ELLE RETRIBUZIONI

er il contratto di
ippartenenza calcola:

 turni

 notturni

 festivo

 permessi retribuiti
 permessi non retribuiti
» ritardi

 straordinari

SODDISFA

LE ESIGENZE
INFORMATIVE
SISTEMATICHE

ED ESTEMPORANEE
DELLE VARIE
FUNZIONI AZIENDALI

o liste assenti
o liste presenti

e autorizzazioni allo
straordinario

o statistiche
sull’assenteismo

CONSENTE
L'INTRODUZIONE
DELL’'ORARIO
FLESSIBILE

visualizza
la compensazione:

e giornaliera
o settimanale

¢ mensile
1171 117
11,164
-]

|
|

SERVE PER
ALTRE AREE
GESTIONALI

e mense

controllo ingressi

avanzamento lavori

manutenzione

controllo produzione
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VANTAGG' OFFERTl e Registrazione automatica su flessibile con compensazione

DAL SlSTEMA supporto dati di tipo magnetico. giornaliera o settimanale o mensile.

ELAPER o Alimentazione diretta e continua e Gestione della mensa,
delle giustificazioni (malattie - ferie dell’accesso, del lavoro appaltato
- permessi ecc.). a ditte esterne e del personale

i alla manutenzione.
o Esattezza «input» per la procedura addetto utenzio

di “qUidaZione delle retribuzioni. e Controllo immediato e differito
sui dati raccolti (valutazione
cronologica degli eventi, chiusura
giornaliera, anomalie, chiusura

o Gestione in tempo reale dell’orario cartellino orologio ecc.).

e Informazioni «on line» in
tempo reale o periodiche alla direzione.
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